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Curriculum Vitae  

 

 

INFORMAŢII PERSONALE DINU Dorin 

 Sexul: M  

Naţionalitatea:  Română 
 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ  
 

 

01.01.2022 - Prezent 

Tacrom SRL 

Director Tehnic 

 Asigurarea fluxului Operațional între Tacrom și Clienți (OMV Petrom, Expert, 

Nobian Olanda). Persoana responsabilă cu contractele lucrărilor de foraj și 

Subcontractori. 

 Supervizare operațiunile de foraj și operațiuni speciale, responsabil că operațiunile 

de foraj sunt executate cu eficiența și în siguranță. 

 Monitorizarea lucrărilor pe locație conform normelor în vigoare de calitate și mediu. 

 Planificare și mobilizare materiale necesare lucrărilor de foraj, interfață cu 

companiile terțe și echipele de logistică pentru planificările lucrărilor necesare 

desfășurării operațiunilor zilnice, planificarea operațiunilor în avans. 
 

 

01.09.2017 - 31.12.2021 

Consultant Intertek CT  

Manager Instalație Foraj 

 Asigurarea mentenanței și funcționalitatea zilnică a instalației de foraj și relației cu 

Operatorul, Putere Instalație 1500 Hp, responsabil pentru performanța Instalației de 

foraj. 

 Supervizarea operațiunilor de foraj și operațiuni speciale, responsabil ca 

operațiunile de foraj sunt executate cu eficiență și în siguranță. 

 Monitorizarea lucrărilor pe locație conform normelor în vigoare de calitate si mediu. 

 Planificare și mobilizare materiale necesare lucrărilor de foraj, interfața cu 

companiile terțe și echipele de logistică pentru planificările lucrărilor necesare 

desfășurării operațiunilor zilnice, planificare operațiunilor în avans. 
 

01.10.2015 - 01.08.2017 

Tacrom 

Director Mentenanță 
 

 Responsabil pentru mentenanța și funcționalitatea a 3 Instalații de foraj, responsabil 

pentru comisionarea și upgradarea unei instalații mobile din 80 ton în 125 ton, 

Putere Instalații, 500 HP. 

 Responsabil ca specificațiile tehnice Instalațiilor sunt conforme cu proiectele în 

vigoare, Susținere tehnică pentru Formațiile din Sondă. 

 Realizare audituri ale instalațiilor în lucru, emitere rapoarte cu punctele Pozitive și 

Negative găsite pe locații și urmărirea implementărilor corecte conform cerințelor 

Operatorilor. 

 Managementul schimbării (MOC);  verificarea aplicării și implementării sistemului. 
 

01.03.2014 - 30.09.2015  

OMV 

Superzivor Instalații de Foraj 

 Responsabil pentru inspectarea și auditarea instalațiilor care au făcut parte din 

Contractul cu OMV pe teritoriul României, atât pe uscat, cât și pe Marea Neagră, 

verificarea tuturor echipamentelor care erau trimise pe locație de Companiile Terțe 

în contract cu Petrom. 

 Responsabil pentru Leadership, managerierea și execuția corecta a Operațiunilor pe 

locațiile Companiei, conform procedurilor în vigoare. 

 Pregătirea Raportului Zilnic de Foraj și planificarea zilnică împreună cu Echipele 

Subcontractoare și Team Leader OMV. 

 Asigurarea că Instalațiile de foraj sunt operaționale și in parametrii proiectelor de 

sondă, cât și standardelor în vigoarea conform OMV. 
 

01.07.2013 - 28.02.2014 

Nabors Oman 

Manager Instalație 

 Responsabil pentru mentenanța și funcționalitatea zilnică a instalației de foraj, 

Putere Instalație, 1000 HP. 

 Supervizare operațiunile de foraj și a operațiunilor speciale, responsabil că 

operațiunile de foraj sunt executate cu eficiență și în siguranță. 
 

01.07.2008 - 30.06.2013 

Tesco UK, Aberdeen. 

Director Operațional și 

 Supervizare Top Drive, în Europa și Rusia, responsabil cu montarea TD, cât și 

funcționalitatea pe perioada Forajului. Am lucrat din Marea Egee pentru Energian 

până în Marea Caspică Rusia pentru Lockoil, Superziare Tubaj și Foraj cu Burlane 

în România. 
 Supervizare Foraj cu Burlane Level 1 și 2, cât și Tubajele speciale, folosind Reamer 
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Dezvoltare Shoes și Centrori Rotitori. 

01.10.2004 - 30.06.2008  

Dafora 

Șef Sondă, Manager instalație 

 Responsabil pentru mentenanța și funcționalitatea zilnică a instalației de Foraj, am 

început ca secretar, după care am avansat Conducător de formație și Șef Sondă 

pentru o perioadă de 6 luni. 

 Supervizare operațiuni de foraj și operațiuni speciale, responsabil că operațiunile de 

foraj sunt executate cu eficiență și în siguranță. 

01.03.2002 - 30.09.2004 

Upet Tirgoviste 

Inginer Proiectant 

 Inginer proiectant, fabricarea instalațiilor mobile de TW 40 până la TW 200 

 

 
 
 

EDUCAŢIE ŞI 
FORMARE 

 

 

 

01.10.1995-01.06.2001 

 

 
01.09.1989 -01.06.1993 

UPG Ploiești - Inginerie Mecanică și Electrica, Utilaj Petrolier 

și Petrochimie, Specializare Utilaj Petrolier de Schela 

Liceul Forestier, Câmpina, Prahova 

 
COMPETENȚE PERSONALE 

 

 

 
Limba(i) maternă(e) Romana     

 
Engleza 

    

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE VORBIRE SCRIERE 

Ascultare Citire 
Participare la 
conversație 

Discurs oral  

 Avansat Avansat Avansat Avansat Avansat 
 

Competențe pentru angajare  Comunicare; 

 Prelucrarea informației; 

 Adaptabilitate; 

 Învățare și autodezvoltare; 

 Inițiativa și creativitate; 

 Gândire critică; 
 Autoîncredere în condiții de incertitudine. 

Competențe 

organizaționale/manageriale 
 

 Construirea echipelor; 

 Comunicare; 

 Creativitate; 

 Focalizarea pe rezultate; 

 Influențarea altor persoane; 

 Conducere; 

 Învățare; 

 Motivare; 

 Încredere in sine; 

 Rezolvarea de probleme; 

 Lucru in echipa. 
 

Competente digitale  Microsoft Office; Excel 

Permis de conducere  Categoria B 

 


