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Nr. 33996/27.08.2025 

  
Societatea Națională de Gaze Naturale „Romgaz” S.A. 

recrutează 
INGINER 

Număr posturi: 1 

Tip recrutare: externă 

Locația: Compartiment Optimizare și Tehnologii de Producție - Sucursala Buzău 

Durata contractului: nedeterminată 

Cerințele postului: 

➢ Studii superioare tehnice, licențiat în Inginerie de Petrol și Gaze / Transportul și Distribuția 
Hidrocarburilor. 

➢ Constituie un avantaj autorizarea ANRE – instalator autorizat sau cu posibilitate de autorizare; 

➢ Cunoștințe de utilizare pachet Microsoft Office. 

➢ Cunoștințe/competențe tehnice necesare:  
o Fundamentarea producției de hidrocarburi, planificarea producției; 
o Metode și tehnici de stimularea productivității zăcămintelor de hidrocarburi; 
o Intervenții și reparații capitale sonde; 
o Competențe în managementul economic/inginerie economică/managementul proiectelor; 
o Constituie un avantaj utilizarea programelor Pipesim, OFM (Oil Field Manager) 

➢ Experiență de minim 5 ani în compartimente/departamente de specialitate privind analiza și 
fundamentarea producției zăcămintelor de hidrocarburi, inginerie de rezervor, intervenții și operațiuni 
speciale la sonde. 

➢ Disponibilitatea de a călători 30% din timpul de lucru. 
 
Competențe comportamentale:  

• Comunicarea;  

• Experiența; 

• Alte aspecte de natură comportamentală. 
 

Responsabilități: 
1. Elaborează împreună cu Serviciul Monitorizare Producție și Directorul Producție/Operațiuni strategia 

de exploatare, coordonează și controlează implementarea acesteia; 
2. Monitorizează comportarea în exploatare a zăcămintelor și costurile asociate, le clasifică în funcție 

de performanță; 
3. Identifică și prezintă Directorului de Producție/Operațiuni, principalele probleme de producție sau 

de altă natură pentru zăcămintele aflate în operarea Sucursalei de Producție Buzău; 
4. Evaluează performanța sistemului strat – sondă – facilități de suprafață prin analize de senzitivitate 

(analize nodale); 
5. Interpretează și corelează fenomenele care se produc în interiorul sistemului strat – sondă – facilități 

de suprafață, determină elementele perturbatoare și impactul acestora asupra funcționalității; 
6. Elaborează împreună cu Serviciul Monitorizare Producție și Directorul Producție/Operațiuni pro-

grame de remediere, cu scopul măririi productivității sondelor și eliminării restricțiilor de pe traseul 
zăcământ – sondă – facilități de suprafață; 

7. Propune ajustări în sensul optimizării procesului de exploatare, în funcție de analizele cost – 
beneficiu; 

8. Elaborează programele pentru probele de producție (programe de curățare a sondelor, de testare a 
sondelor după executarea forajului, programe de testare a performanțelor sondelor la pornirea după 
Reparația Capitală) efectuate în sondele de explorare și exploatare; 

9. Acordă asistență tehnică și monitorizează în teren desfășurarea în condiții optime a probelor de 
producție; 

10. Monitorizează performanțele, identifică și propune soluții pentru optimizarea sondelor de injecție în 
funcție de optimizarea transportului, capacitatea de stocare și injecție a apei de zăcământ rezultate 
în urma procesului de producție; 

11. Analizează și evaluează din perspectiva costurilor și rezultatelor obținute (analiza cost-beneficiu), 
operațiile specifice efectuate în sonde; 

12. Identifică împreună cu Serviciul Monitorizare Producție și Directorul Producție/Operațiuni cauzele 
care au dus la înregistrarea unor cheltuieli ce au produs pierderi financiare pe anumite zăcăminte; 

13. Generează și monitorizează contractele. 
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Modalitatea de selecție:  

1. Interviu 
La această probă candidații trebuie să obțină minim nota 7.  
Se declară câștigător candidatul care a obținut punctajul cel mai mare. 

 
Documentele necesare candidaturii:  

➢ scrisoare de intenție, 

➢ curriculum vitae, 

➢ copia actului de identitate, 

➢ documente care să ateste pregătirea profesională, 

➢ documente care atestă experiența, 

➢ copie certificat cazier judiciar (valabil la data depunerii candidaturii). 
 
Alte informații: 

➢ program de lucru 8 ore pe zi, 

➢ disponibilitate de lucru peste program (pentru evenimente). 
 
Beneficii:  

➢ oportunități de dezvoltare profesională; 

➢ pachet salarial atractiv; 
 

Anunțul nr.  33996  din  27.08.2025  este valabil până la data de 03.09.2025.                             
 

Bibliografie/Tematică 

• Oltean, I., Svoronos, P.: Proiectarea exploatării zăcămintelor de gaze, Editura Tehnică, București, 1979.  

• Macovei, N.: Deschiderea stratelor productive, Seria Forajul Sondelor, Vol.5, Editura Universității Petrol - 
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• Prodan, D., Beca, C.: Geologia zăcămintelor de petrol şi gaze şi geologie de șantier, Editura Didactică şi 
Pedagogică, București, 1983.  

• Nicolescu, N.: Intervenții, reparații și probe de producție la sonde, Editura Tehnică, 1981  

• Nistor, I.: Proiectarea exploatării zăcămintelor de hidrocarburi, Editura Tehnică, Bucureşti, 1999.  

• Ordinul 101/8.12.1997 al preşedintelui Agenției Naţionale pentru Resurse Minerale de aprobare a 
Instrucțiunile tehnice privind evaluarea, clasificarea confirmarea resurselor geologice şi rezervelor de 
petrol şi conținutul - cadru al studiilor de evaluare a resurselor geologice şi rezervelor de petrol  

• ORDIN nr. 16/27.03.2013 privind aprobarea Codului rețelei pentru Sistemul naţional de transport al gazelor 
naturale. 

Notă:  

 Dosarele de candidatură trebuie redactate în limba română și se primesc până la data de  03.09.2025  la 
sediul S.N.G.N. Romgaz S.A. Mediaș Piața CI Motaș nr. 4;  sau în format electronic la adresa 
cariera@romgaz.ro; 

 Vor fi invitați să participe la concurs, doar candidații care corespund cerințelor postului și care au depus 
în termen dosarele de concurs complete conform anunțului;  

 La depunerea dosarului de concurs, candidații vor primi un număr de înregistrare, care va reprezenta codul 
candidat de identificare pentru procedura de concurs;  

 Toate documentele aferente concursului (susținerea probei de concurs, rezultate concurs, etc.) vor fi  
publice pe pagina de internet a Societății www.romgaz.ro (rubrica Carieră), iar în baza codului primit, 
candidatul are posibilitatea de a urmări întregul proces de concurs.   

 Nu se admite participarea la concurs în vederea ocupării postului a persoanelor asupra cărora instanța a 
pronunțat interdicția de exercitare a profesiei, temporar sau definitiv. 

 

Aprobat, Avizat, 

Director General, 

Răzvan POPESCU 

Director Direcția M.R.U.L.M, 

Eduard Traian NICOLAU 

http://www.romgaz.ro/

