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                                                                                                                    Nr.33685/25.08.2025  

 
 
 

Societatea Națională de Gaze Naturale „Romgaz” S.A. 
Recrutează 

Electrician întreținere și reparații 
 

 
 

Număr posturi: 1 
Tip recrutare: externă 
Locația: SIRCOSS Mediaș, Secția Mediaș, Formația mentenanță instalații PP și RK 
Durata contractului: nedeterminată, conform art. 12(1) din Codul Muncii 
 
Cerințele postului: 

• absolvent învățământ gimnazial/școală profesională și/sau curs de calificare (nivel II de 
calificare - 720 ore sau echivalent) în meseria de  electrician de întreținere și reparații, 
electrician instalații energetice, electrician instalații și echipamente electrice industriale, 
electrician pentru echipamente foraj-extracție, electrician medie și joasă tensiune, electrician  
echipamente electrice și energetice, sau  

• studii liceale: tehnician în instalații electrice. 

Cunoștințe/competențe tehnice necesare: 

• noțiuni tehnice privind funcționarea, exploatarea, întreținerea, mentenanța instalații-lor de 
electrice din activitatea de intervenții, reparații capitale la sonde. 

Competențe comportamentale:  

• Comunicarea;  

• Experiența; 

• Alte aspecte de natură comportamentală. 
 

Responsabilități: 
a. Realizează programul de lucru zilnic stabilit de către șeful formației. 
b. Verifică și repară instalațiile electrice de forță, comandă și iluminat de la instalațiile de probe 

de producție și reparații capitale, instalații, echipamente, clădiri etc aparținând sucursalei. 
c. Întreține și repară echipamentele electrice utilizate în procesul de probe de producție, 

reparații capitale, foraj sonde, reentry, clădiri, s.a., (motoare electrice, transformatoare, 
tablouri electrice, etc.). 

d. Asigură buna funcționare a sistemelor de automatizare și control ale instalațiilor și 
echipamentelor din activitatea de probe de producție, reparații capitale sonde. 

e. Depanează și remediază defecțiunile electrice apărute la echipamentele de probe de 
producție, reparații capitale sonde, foraj sonde. 

f. Efectuează inspecții periodice ale instalațiilor electrice pentru a identifica potențialele 
probleme. 

g. Realizează lucrări de mentenanță preventivă (verificări, strângeri de conexiuni, curățări, etc.) 
pentru a preveni apariția defecțiunilor. 

h. Verifică și testează sistemele de protecție electrică (împământări, descărcătoare, etc.). 
i. Efectuează măsurători electrice (tensiuni, curenți, rezistențe, etc.) pentru a verifica starea 

instalațiilor. Utilizează aparate de măsură și control specifice pentru a diagnostica 
defecțiunile electrice. 

j. Participă la lucrările de instalare a noilor echipamente electrice. 
k. Realizează lucrări de modernizare a instalațiilor electrice existente conform proiectelor 

primite. 
l. Trasează și montează cabluri electrice. 
m. Execută lucrările electrice în conformitate cu normele și standardele tehnice în vigoare. 
n. Executa verificarea prizelor de împământare bianual, întocmește buletinele de verificare pe 

care le pune la dispoziția conducătorului formației de lucru spre știința și păstrare. Ia masuri 
de înlocuire în situația depășirii valorilor admisibile; 

o. Întreține și numerotează prizele de împământare de la toate locurile de munca din zona 
deservita. 
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Modalitatea de selecție:  

1.  Interviu 
              La această probă candidații trebuie să obțină minim nota 7.  
              Se declară câștigător candidatul care a obținut punctajul cel mai mare. 

 
Documentele necesare candidaturii:  

➢ scrisoare de intenție; 

➢ curriculum vitae; 

➢ copia actului de identitate; 

➢ documente care să ateste pregătirea profesională; 

➢ copie certificat cazier judiciar (valabil la data depunerii candidaturii). 
 

Alte informații: 

➢ program de lucru:  8 ore/zi; 

➢ disponibilitate de lucru peste program; 
 

Beneficii:  

➢ Oportunități de dezvoltare profesională; 

➢ Pachet salarial atractiv, salariu de bază, sporuri și alte drepturi conform Contract Colectiv de 
Muncă și Codul Muncii. 

 

Anunțul nr. 33685 din  25.08.2025 este valabil până la data de: 04.09.2025 

 

Bibliografie/Tematică 

1. Site-ul https://www.romgaz.ro, Secțiunea „Intervenții sonde”.  
2. Tehnici și metode folosite pentru diagnosticarea, repararea instalațiilor electrice de joasa și medie 

tensiune. 

Notă:  
 Dosarele de candidatură trebuie redactate în limba română și se primesc până la data de: 

________________la sediul S.N.G.N. Romgaz S.A. Mediaș, Piața C. I. Motaș nr. 4 sau în format 
electronic la adresa cariera@romgaz.ro; 

 Vor fi invitați să participe la concurs, doar candidații care corespund cerințelor postului și care au 
depus în termen dosarele de concurs complete conform anunțului;  

 La depunerea dosarului de concurs, candidații vor primi un număr de înregistrare, care va reprezenta 
codul candidat de identificare pentru procedura de concurs;  

 Toate documentele aferente concursului (susținerea probei de concurs, rezultate concurs, etc.) vor 
fi  publice pe pagina de internet a Societății www.romgaz.ro (rubrica Carieră), iar în baza codului 
primit, candidatul are posibilitatea de a urmări întregul proces de concurs.   

 Nu se admite participarea la concurs în vederea ocupării postului a persoanelor asupra cărora 
instanța a pronunțat interdicția de exercitare a profesiei, temporar sau definitiv. 

 
 

 

      Aprobat,  

Director General, 

Răzvan POPESCU                                                                                  

 

 

 

Avizat, 

Director Direcția M.R.U.L.M., 

Eduard Traian NICOLAU 

               


