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Nr. 36303/09.09.2025 

  
 
 

Societatea Națională de Gaze Naturale „Romgaz” S.A. 
recrutează 

Îngrijitor Spații Verzi 

Număr posturi: 1 
Tip recrutare: externă 
Locația: Serviciul Administrativ – Sucursala SPEE Iernut 

Durata contractului: nedeterminată, conform art. 12(1) din Codul Muncii 

Cerințele postului: 

➢ Nivel de studii minim solicitate: școală generală, 

➢ Constituie avantaj calificări în domeniul de peisagistică, floricultură, agricultură sau horticultură, 

 

Competențe comportamentale:  

• Comunicarea;  

• Experiența; 

• Alte aspecte de natură comportamentală. 
 

Responsabilități: 
 

Amenajează și întreține spațiul verde aferent SPEE Iernut; 
Întreține alei și drumuri de acces, garduri, etc din întreaga incintă a sucursalei; 
Întocmește necesarul de: îngrășăminte, regulatori de creștere, insecticide, fungicide, erbicide, turba pentru 
semănat și plantat, ghivece, semințe, material săditor, arbori și arbuști ornamentali, ghivece etc; 
Recepționează fizic marfa: răsaduri, semințe, pesticide, turba, ghivece s.a. în conformitate cu documentele 
de însoțire; 
Organizează și întreține culturile aflate în sera de flori, plantează speciile floricole în curtea SPEE Iernut, în 
funcție de sezon; 
Întreține (transvazează, fertilizează, tratează de boli și dăunători) florile din spatiile SPEE Iernut; 
Pregătește terenuri pentru amenajarea spatiilor verzi, plantează, întreține florile din sere şi spatii exterioare;  
Pregătește amestecuri de pământ pentru întreținerea florilor și a celorlalte culturi; 
Udă regulat plantele, conform necesităților specifice ale fiecărei specii; 
Fertilizează plantele cu substanțe nutritive adecvate (sera și exterior); 
Monitorizează starea de sănătate a plantelor pentru identificarea eventualelor boli sau dăunători și aplică 
tratamentele necesare; 
Execută lucrări fitosanitare pentru combaterea  bolilor și dăunătorilor plantelor floricole (din seră), a arborilor, 
arbuștilor, gardurilor vii, trandafiri etc; 
Cosește iarba, administrează îngrășăminte solide și lichide pentru: iarbă, arbori, conifere și arbuști, toaletează 
pomi, arbori, arbuști, conifere etc, astfel încât să mențină un aspect estetic plăcut și să asigure siguranța 
vizitatorilor; 
Însămânțează spațiile verzi din incintă; 
Curăță și îndepărtează resturile vegetale, a gunoaielor și a altor deșeuri din zonele verzi; 
Participă la proiectele de amenajare a spațiilor verzi, incluzând plantări de noi specii de flori, arbuști sau 
copaci; 
Întreține curățenia pe căile de acces și drumurile din unitate prin lucrări de măturare, greblare și 
suflare/aspirare a frunzelor; 
Transportă și depozitează deșeurile menajere, hârtie plastic sau a celor rezultate în urma procesului de lucru, 
al unităților organizatorice din sucursală, în locuri special amenajate; 
Asigură transportul deșeurilor din coșurile de pe alee, scrumierele și pubelele din locurile special amenajate și 
le transportă la punctele de colectare; 
Împrăștie materiale antiderapante în timpul sezonului rece, deszăpezind zonele de acces pe timp de iarnă. 

 

Modalitatea de selecție:  

1. Interviu 
 La această probă candidații trebuie să obțină minim nota 7.  
 Se declară câștigător candidatul care a obținut punctajul cel mai mare. 
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Documentele necesare candidaturii:  

➢ scrisoare de intenție, 

➢ curriculum vitae, 

➢ copia actului de identitate, 

➢ documente care să ateste pregătirea profesională, 

➢ documente care atestă experiența, 

➢ copie certificat cazier judiciar. 
 

Alte informații: 

➢ program de lucru 8 ore pe zi, 

➢ disponibilitate de lucru peste program (pentru evenimente). 

Beneficii:  

➢ oportunități de dezvoltare profesională 

➢ pachet salarial atractiv 

Anunțul nr. 36303 din 09.09.2025 este valabil până la data de 23.09.2025.                            

 

Bibliografie/Tematică 

1. Îngrijirea gazonului - Daniel Boswirth-Alice Thinschmidt, Editura CASA, 
2. Cultura arborilor si arbuștilor ornamentali – Ana Felicia Iliescu, Editura CERES 2005, 
     Cap 9.- Tehnologii de cultura a arborilor si arbuștilor ornamentali in amenajările peisagistice.  
3. Floricultura - A. Militiu, L. Stefan, E. Sadofsky, Editura AGRO-SILVICA, 
     Cap 3.- Producerea materialului săditor floricol, 
4. Legea nr. 132 din 2010 privind colectarea selectiva a deșeurilor. 

 

 

Notă:  

 Dosarele de candidatură trebuie redactate în limba română și se primesc până la data de 23.09.2025                       
la sediul S.N.G. Romgaz S.A. sau în format electronic la adresa cariera@romgaz.ro; 

 Vor fi invitați să participe la concurs, doar candidații care corespund cerințelor postului și care au depus 
în termen dosarele de concurs complete conform anunțului;  

 La depunerea dosarului de concurs, candidații vor primi un număr de înregistrare, care va reprezenta codul 
candidat de identificare pentru procedura de concurs;  

 Toate documentele aferente concursului (susținerea probei de concurs, rezultate concurs, etc.) vor fi  
publice pe pagina de internet a Societății www.romgaz.ro (rubrica Carieră) și/sau pe Info, iar în baza 
codului primit, candidatul are posibilitatea de a urmări întregul proces de concurs.   

 Nu se admite participarea la concurs în vederea ocupării postului a persoanelor asupra cărora instanța a 
pronunțat interdicția de exercitare a profesiei, temporar sau definitiv. 

 

Aprobat, Avizat, 

Director General, 

Răzvan POPESCU 

Director Direcția Resurse Umane, 

Eduard Traian NICOLAU 

http://www.romgaz.ro/

