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Nr.35357/04.09.2025

Societatea Nationala de Gaze Naturale ,Romgaz” S.A.
recruteaza

Strungar universal

Numar posturi: 1
Tip recrutare: externa
Locatia: SPEE lernut, Sectia RITM, Formatia Prelucrari Mecanice.

Durata contractului: nedeterminata, conform art.12 alin (1) din Codul Muncii.

Cerintele postului:
- Nivel de studii solicitat:

e Absolvent de invatamant gimnazial/10 clase/scoala profesionala/studii liceale (diverse) si curs
calificare (nivel Il - 720 ore) in meseria de strungar;

e Absolvent de scoala profesionala cu calificare in meseria de strungar;

e Absolvent de studii liceale cu calificare in meseria de strungar.

e Constituie avantaj: cunostinte de lucru la strung carusel;

e Experienta profesionala solicitata: minim 5 ani ca strungar;

Competente comportamentale:
¢ Comunicarea;
e Experienta;
e Alte aspecte de natura comportamentala.

Responsabilitati:

1. Executa lucrari de confectionare sau reconditionare piese de schimb pentru lucrarile de
mentenanta ale echipamentelor sau instalatiilor energetice: pompe, motoare -electrice,
ventilatoare, vane, ventile, intrerupatoare, regulatoare, supape de siguranta, filtre rotative,
turnuri de racire fortate si naturale;

2. Aprovizioneaza si manipuleaza cu materiale si scule necesare executarii lucrarilor de sudura
repartizate;

3. Sorteaza pe categorii si transporta deseurile rezultate in urma lucrarilor efectuate, la locurile de
depozitare special amenajate.

Modalitatea de selectie:

1. Interviu
La aceasta proba candidatii trebuie sa obtina minim nota 7.
Se declara castigator candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare.

Documentele necesare candidaturii:

scrisoare de intentie (formular tip care se gaseste pe Info-web, atasat la Procedura Operationala de
Recrutare si Selectie Personal 01P0O-04),

curriculum vitae,

copia actului de identitate,

documente care sa ateste pregatirea profesionala,

documente care atesta experienta,

copie certificat cazier judiciar.
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Alte informatii:
» program de lucru 8 ore pe zi,
» disponibilitate de lucru peste program (pentru evenimente).
Beneficii:
» oportunitati de dezvoltare profesionala
> pachet salarial atractiv
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Anuntul nr.35357 din 04.09.2025 este valabil pana la data de 18.09.2025.

Tematica

Cunostinte tehnice de baza
1. - Tipuri de strunguri: conventional, CNC.
2. - Tipuri de scule aschietoare si utilizarea lor.
3. - Tipuri de materiale prelucrate.
4. - Notiuni despre tolerante, cote si rugozitate.
5. - Citirea si interpretarea desenelor tehnice.

Cunostinte de siguranta si intretinere
1. - Norme de protectia muncii la masini-unelte.
2. - Utilizarea echipamentului individual de protectie (EIP).
3. - intretinerea zilnica a strungului.

Nota:

*

Dosarele de candidatura trebuie redactate in limba romana si se primesc pana la data de 18.09.2025 la
sediul SNGN ROMGAZ SA (localitatea Medias str. C.I Motas nr. 4) sau in format electronic la adresa
cariera@romgaz.ro;

Vor fi invitati sa participe la concurs, doar candidatii care corespund cerintelor postului si care au depus
in termen dosarele de concurs complete conform anuntului;

La depunerea dosarului de concurs, candidatii vor primi un numar de inregistrare, care va reprezenta codul
candidat de identificare pentru procedura de concurs;

Toate documentele aferente concursului (sustinerea probei de concurs, rezultate concurs, etc.) vor fi
publice pe pagina de internet a Societatii www.romgaz.ro (rubrica Carierd) si pe Info Web, iar in baza
codului primit, candidatul are posibilitatea de a urmari intregul proces de concurs.

Nu se admite participarea la concurs in vederea ocuparii postului a persoanelor asupra carora instanta a
pronuntat interdictia de exercitare a profesiei, temporar sau definitiv.

Aprobat, Avizat,
Director General, Director Directia M.R.U.L.M,
Razvan POPESCU Eduard Traian NICOLAU


http://www.romgaz.ro/

