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Nr. 45244/03.11.2025

Societatea Nationala de Gaze Naturale "Romgaz” S.A.
recruteaza

Operator extractie gaze

Numar posturi: 1
Tip recrutare: externa
Locatia: Sucursala Medias, Sectia de Productie Gaze Naturale Delenii, Formatia Cetatea de Balta, Grup 2 Cetate

Durata contractului: nedeterminata, conform art. 12(1) din Codul Muncii

Cerintele postului:
Nivel de studii solicitat:

>

>

>

Absolvent invatamant gimnazial/10 clase/scoala profesionala/studii liceale (diverse) si curs de
calificare (nivel 11-720 ore) in meseria de: operator la extractia, tratarea, transportul titeiului,
operator la extractia, tratarea, transportul si distributia gazelor, sondor, operator sonde;

Absolvent de scoala profesionala calificare in meseria de: operator la extractia, tratarea, transportul
titeiului; operator la extractia, tratarea, transportul si distributia gazelor; sondor; operator sonde;
Absolvent de studii liceale cu specializarea: operator la extractia, tratarea, transport titei si gaze,
sondor.

Competente comportamentale:

Comunicarea;
Experienta;
Alte aspecte de natura comportamentala.

Principalele sarcini si responsabilitati:

a.

Verifica zilnic starea capetelor de eruptie, instalatiilor si conductelor de toate categoriile,
consemneaza in rapoarte constatarile facute si anunta conducatorul formatiei atunci cand apar situatii
deosebite;

Verifica buna functionare a capetelor de eruptie si urmareste presiunile dinamice la acestea, periodic
conform graficelor de lucru;

Verifica si intretine ventilele coltare la instalatiile de suprafata, manevreaza si greseaza periodic
ventilele de la capetele de eruptie, actionand la inlocuirea acestora cand este cazul;

Realizeaza operatiile de injectie in sonde a substantelor spumogene in vederea antrenarii la suprafata
a lichidelor acumulate la talpa sondei;

Executa operatii de dezghetare a sondelor si a conductelor de aductie dupa programul stabilit de
conducatorul formatiei;

Executa revizia si reparatia capetelor de eruptie, a instalatiilor tehnologice si a conductelor de aductie
conform graficelor stabilite de conducerea sectiei;

Raspunde de indeplinirea sarcinilor si activitatilor specifice postului cu respectarea termenelor
stabilite.

Modalitatea de selectie:

1.

Interviu.
La aceasta proba candidatii trebuie sa obtina minim nota 7.
Se declara castigator candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare.

Documentele necesare candidaturii:

VVVVYY

scrisoare de intentie;

curriculum vitae;

copia actului de identitate;

documente care sa ateste pregatirea profesionala;

copie certificat cazier judiciar (valabil la data depunerii candidaturii).
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Alte informatii:
> Programul de lucru: inegal in schimburi, conform graficului de lucru, 12 ore/zi, munca suplimentara
conform legii.

Beneficii:
» Oportunitati de dezvoltare profesionala;
» Pachet salarial atractiv, salariu de baza, sporuri si alte drepturi conform Contract Colectiv de Munca si
Codul Muncii.

Anuntul nr. 45244 din 03.11.2025 este valabil pana la data de: 09.11.2025

Tematica

Verificarea nivelului de cunostinte tehnice generale de extractia gazelor privind:
e Constructia si functionarea sondelor de extractie gaze;
e Instalatia tehnologica de suprafata la sondele de gaze: parti componente, rol, functionare.

Nota:

* Dosarele de candidatura trebuie redactate in limba romana si se primesc pana la data de: 09.11.2025 la
sediul SNGN ROMGAZ SA Medias, Piata C. I. Motas nr. 4 sau in format electronic la adresa cariera@romgaz.ro;

* Vor fi invitati sa participe la concurs, doar candidatii care corespund cerintelor postului si care au depus
in termen dosarele de concurs complete conform anuntului;

* La depunerea dosarului de concurs, candidatii vor primi un numar de inregistrare, care va reprezenta codul
candidat de identificare pentru procedura de concurs;

* Toate documentele aferente concursului (sustinerea probei de concurs, rezultate concurs, etc.) vor fi
publice pe pagina de internet a Societatii www.romgaz.ro (rubrica Carierd), iar in baza codului primit,
candidatul are posibilitatea de a urmari intregul proces de concurs.

* Nu se admite participarea la concurs in vederea ocuparii postului a persoanelor asupra carora instanta a
pronuntat interdictia de exercitare a profesiei, temporar sau definitiv.

Aprobat, Avizat,
Director General, Director Directia Managementul Resurselor
Umane si Legislatia Muncii,


http://www.romgaz.ro/

