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Nr.52405/11.12.2025

Societatea Nationala de Gaze Naturale "ROMGAZ” SA
recruteaza

Inspector Protectia Mediului

Numar posturi: 1
Tip recrutare: externa
Locatia: Biroul Protectia Mediului la STTM Tg. Mures

Durata contractului: nedeterminata, conform art.12 alin(1) din Codul Muncii.

Cerintele postului:

Nivel de studii solicitat: studii superioare diverse (protectia mediului, tehnice, economice, etc);
Specializari, atestate, autorizari: Specializare in domeniul protectiei mediului (licenta sau master).
Cunostinte/competente tehnice necesare: specifice atributiilor postului

Utilizarea Microsoft Office (Word, Excel, etc.): de nivel mediu

Legislatie specifica domeniului: legislatia aplicabila in domeniul protectiei mediului si a gestionarii
deseurilor;
Disponibilitatea de a calatori 40% din timpul de lucru: ocazional.
Competente comportamentale:
e« Comunicarea;
e Experienta;
e Alte aspecte de natura comportamentala.

Responsabilitati:

Intocmeste documentatiile pentru autorizarea activitatilor noi din cadrul sucursalei si reautorizarea
activitatilor existente;

Intocmeste capitolele de mediu aferente caietelor de sarcini si contractelor din cadrul sucursalei,
conform cerintelor legale;

Intocmeste caiete de sarcini, referate privind eliminarea controlata a anumitor deseuri rezultate din
activitatea de productie;

Colaboreaza la stabilirea obiectivelor si tintelor de mediu si a programelor de Management de Mediu
(Planul de investitii privind protectia mediului), asociate aspectelor semnificative de mediu identificate
in cadrul sucursalei;

Intocmeste declaratia de sustenabilitate conform Directivei CSRD si taxonomiei verde si inregistrarea
in sistemul informatic MAIS a rapoartelor aferente;

intocmeste raportarea CO2 aferentd activitatilor din cadrul S.T.T.M si inregistrarea in sistemul
informatic MAIS a rapoartelor aferente;

Participa la elaborarea planurilor de interventie pentru accidente de mediu si la evaluarea accidentelor
cu impact asupra mediului din cadrul sucursalei;

Participa la cercetarea cazurilor de accidente ecologice, stabilirea acuzelor, vinovatilor si daunelor
produse, stabilirea masurilor imediate de rezolvare a acestora, in stransa colaborare cu Agentiile
Judetene de Protectie a Mediului;

Tntocme§te rapoarte privind accidentele de mediu produse la punctele de lucru din Ploiesti si Craiova
ale sucursalei, pe care le inainteaza Agentiei pentru Protectia Mediului si societatii;

Urmareste executarea lucrarilor de decontaminare, pentru zonele de mediu afectate de agenti poluanti;
Elaboreaza lista substantelor si preparatelor chimice periculoase la nivelul S.T.T.M, centralizarea
acestora si transmiterea acestora Serviciului Protectia Mediului - Sediu;

Asigura organizarea spatiilor de depozitare a deseurilor periculoase, nepericuloase si a D.E.E.E. in
cadrul sucursalei;

Colaboreaza in cadrul echipei de lucru la elaborarea aspectele de mediu si verifica la toate punctele
de lucru din cadrul sucursalei respectarea masurilor legale privind protectia mediului;

Colaboreaza la elaborarea de instructiuni proprii de protectie a mediului, pe baza normelor
departamentale specifice activitatilor desfasurate de unitate;
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15. Asigura comunicarea externa de mediu cu autoritatile de reglementare in domeniul protectiei mediului
si alte institutii de specialitate, precum si cu serviciul de protectia mediului /societate;

16. Intocmeste registrul pentru evidenta gestionarii deseurilor selective, in conformitate cu prevederile
art. 7,9,10,11,12,13,14 din Legea 132/2010;

17. Tine evidenta centralizata pe sucursala a deseurilor generate/ eliminate/ valorificate/ stocate pe
amplasamentele sucursalei, conform cerintelor legale in vigoare, care sa poata fi prezentata la cerere
autoritatilor de reglementare si S.N.G.N. ROMGAZ S.A. Medias;

18. Tntocme§te raportari, statistici, alte materiale solicitate de autoritatile de reglementare in domeniu,
alte institutii si de conducerea sucursalei/ societatii, cu privire la punctele de lucru din Ploiesti si
Craiova ale sucursalei;

19. Intocmeste rapoarte de inspectii pentru controalele in domeniul Protectiei Mediului pe care le
efectueaza la punctele de lucru din Ploiesti si Craiova ale sucursalei;

20. intocmeste rapoarte de neconformitate, actiuni corective pentru punctele de lucru din Ploiesti si
Craiova;

21. Insoteste organele de control ale autoritatii de mediu la obiectivele S.T.T.M. Targu-Mures - de la
punctele de lucru din Ploiesti si Craiova, pentru care este solicitat;

22. Monitorizeaza aplicarea actiunilor corective stabilite in urma inspectiilor proprii si a celor efectuate
de organele statului la punctele de lucru din Ploiesti si Craiova ale sucursalei;

23. Colaboreaza la mentinerea si imbunatatirea Sistemului de Management Integrat implementat in cadrul
S.T.T.M. Targu-Mures pe componenta de mediu.

Modalitatea de selectie:

1. Proba scrisa
2. Interviu.

La fiecare din aceste doua probe candidatii trebuie sa obtina minim nota 7.
Se declara castigator candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare, cumulat la cele doua probe.

Documentele necesare candidaturii:

scrisoare de intentie,

curriculum vitae,

copia actului de identitate,

documente care sa ateste pregatirea profesionala,
copie certificat cazier judiciar.
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Alte informatii:
» program de lucru 8 ore pe zi,
» disponibilitate de lucru peste program (pentru evenimente).

Beneficii:
> oportunitati de dezvoltare profesionala
» pachet salarial atractiv

Anuntul nr. 52405 din 11.12.2025 este valabil pana la data de 29.12.2025.

Bibliografie/Tematica

OUG nr. 195/2005 privind protectia mediului.

ORDIN nr. 1.798/2007 MMDD pentru aprobarea Procedurii de emitere a autorizatiei de mediu.
ORDIN nr.1150/2020 privind aprobarea Procedurii de aplicare a vizei anuale a autorizatiei de mediu
si autorizatiei integrate de mediu.

LEGE nr. 104/2011 privind calitatea aerului inconjurator.

LEGE nr. 107/1996 legea apelor.

OUG 92/2021 privind regimul deseurilor.

HG nr. 856/2002 privind evidenta gestiunii deseurilor si pentru aprobarea listei cuprinzand deseurile,
inclusiv deseurile periculoase.

8. HGnr. 1.061/2008 privind transportul deseurilor periculoase si nepericuloase pe teritoriul Romaniei.
9. LEGE nr. 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice.

10. LEGE nr. 249/ 2015 privind modalitatea de gestionare a ambalajelor si a deseurilor de ambalaje.
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Nota:
Dosarele de candidatura trebuie redactate in limba romana si se primesc pana la data de 29.12.2025 la
sediul SNGN ROMGAZ SA Medias str. C.I Motas nr.4 sau in format electronic la adresa cariera@romgaz.ro;
Vor fi invitati sa participe la concurs, doar candidatii care corespund cerintelor postului si care au depus
in termen dosarele de concurs complete conform anuntului;
La depunerea dosarului de concurs, candidatii vor primi un numar de inregistrare, care va reprezenta codul
candidat de identificare pentru procedura de concurs;
Toate documentele aferente concursului (sustinerea probei de concurs, rezultate concurs, etc.) vor fi
publice pe pagina de internet a Societatii www.romgaz.ro (rubrica Cariera) si/sau pe Info Web, iar in baza
codului primit, candidatul are posibilitatea de a urmari intregul proces de concurs.
Nu se admite participarea la concurs in vederea ocuparii postului a persoanelor asupra carora instanta a
pronuntat interdictia de exercitare a profesiei, temporar sau definitiv.

Aprobat, Avizat,
Director General, Director General Adjunct,
Razvan POPESCU Aristotel Marius JUDE

Director Directia M.R.U.L.M,
Eduard Traian NICOLAU


http://www.romgaz.ro/

